附件24
建國科技大學 畢業生資料庫之分析結果

1. 畢業生流向之追蹤分析結果

本校針對學士班及碩士班畢業生追蹤統計資料，依照畢業學年度及系所分別統計，結果如下。

(1) 98/100學年度<<學士班>>畢業生流向追蹤之分析結果：

	畢業學年度
	學系
	升學
	就業
	服役
	留學
	待業
	其他

	100
	電子工程系
	4.48%
	79.85%
	4.48%
	0.00%
	8.21%
	2.99%

	100
	電腦與通訊工程系
	7.50%
	56.25%
	31.25%
	0.00%
	3.75%
	1.25%

	100
	自動化工程系
	3.57%
	71.43%
	21.43%
	0.00%
	1.79%
	1.79%

	100
	電機工程系
	6.44%
	63.86%
	12.38%
	0.00%
	8.91%
	8.42%

	100
	機械工程系
	9.88%
	67.28%
	9.26%
	0.00%
	5.56%
	8.02%

	100
	土木工程系
	3.70%
	69.44%
	11.11%
	0.00%
	0.93%
	14.81%

	100
	應用外語系
	3.33%
	83.33%
	1.33%
	0.67%
	1.33%
	10.00%

	100
	運動健康與休閒系
	1.16%
	47.67%
	17.44%
	0.00%
	6.98%
	26.74%

	100
	美容系
	1.08%
	89.19%
	2.16%
	0.00%
	0.54%
	7.03%

	100
	空間設計系
	7.58%
	54.55%
	19.70%
	0.00%
	4.55%
	13.64%

	100
	商業設計系
	6.78%
	81.36%
	5.08%
	0.00%
	3.39%
	3.39%

	100
	數位媒體設計系
	2.04%
	65.31%
	22.45%
	0.00%
	4.08%
	6.12%

	100
	工業工程與管理系
	2.16%
	81.29%
	10.07%
	0.00%
	5.04%
	1.44%

	100
	資訊管理系
	2.30%
	62.07%
	20.69%
	0.00%
	10.92%
	4.02%

	100
	國際企業管理系
	1.44%
	68.90%
	16.27%
	0.00%
	4.78%
	8.61%

	

	98
	電子工程系
	1.05%
	76.96%
	1.05%
	0.00%
	2.62%
	18.32%

	98
	電腦與通訊工程系
	0.00%
	84.72%
	1.39%
	0.00%
	1.39%
	12.50%

	98
	自動化工程系
	0.00%
	63.38%
	2.82%
	0.00%
	0.00%
	33.80%

	98
	電機工程系
	0.00%
	75.31%
	1.85%
	0.00%
	0.62%
	22.22%

	98
	機械工程系
	2.74%
	76.71%
	2.74%
	0.00%
	0.00%
	17.81%

	98
	土木工程系
	1.37%
	71.23%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	27.40%

	98
	應用外語系
	0.00%
	94.12%
	0.00%
	0.00%
	1.18%
	4.71%

	98
	運動健康與休閒系
	1.47%
	85.29%
	1.47%
	0.00%
	0.00%
	11.76%

	98
	美容系
	0.00%
	86.41%
	0.00%
	0.00%
	0.97%
	12.62%

	98
	空間設計系
	2.17%
	84.78%
	2.17%
	0.00%
	0.00%
	10.87%

	98
	商業設計系
	0.00%
	87.21%
	1.16%
	0.00%
	0.00%
	11.63%

	98
	工業工程與管理系
	0.70%
	80.42%
	2.10%
	0.00%
	1.40%
	15.38%

	98
	資訊管理系
	1.69%
	80.23%
	0.00%
	0.00%
	1.69%
	16.38%

	98
	國際企業管理系
	0.00%
	88.69%
	0.00%
	0.00%
	2.98%
	8.33%

	


 (3) 98/100學年度<<碩士班>>畢業生流向追蹤之分析結果:

	畢業學年度
	學系
	升學
	就業
	服役
	留學
	待業
	其他

	100
	【100】機電整合自動化產業碩士專班
	0.00%
	100.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	100
	電子工程系所
	0.00%
	62.50%
	12.50%
	0.00%
	25.00%
	0.00%

	100
	機電光系統研究所
	0.00%
	88.89%
	5.56%
	0.00%
	5.56%
	0.00%

	100
	電機工程系所
	0.00%
	69.23%
	0.00%
	0.00%
	7.69%
	23.08%

	100
	製造科技研究所
	0.00%
	87.50%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	12.50%

	100
	土木與防災研究所
	0.00%
	100.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%

	
	
	
	
	
	
	
	

	

	98
	電子工程系所
	0.00%
	50.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	50.00%

	98
	機電光系統研究所
	4.17%
	83.33%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	12.50%

	98
	電機工程系所
	0.00%
	58.33%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	41.67%

	98
	製造科技研究所
	9.09%
	72.73%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	18.18%

	98
	土木與防災研究所
	0.00%
	90.00%
	0.00%
	0.00%
	0.00%
	10.00%

	


2. 各系(所)依據畢業生流向之追蹤分析結果回饋到教學課程之改進情形
以上分析結果，經由各系召開系課程與教學會議或系課程諮議會議討論，並提出適當的改進方案。各系根據101學年度畢業生流向調查結果，對於102學年度之課程改進情形彙整如下表：
	院/系(所)
	畢業生流向之追蹤分析結果提供各系(所)課程改進之情形

	工程學院
	電機工程系/所
	1.本系所學生畢業3年後的平均就業率約為91.35%(除其他情況外)。二技/四技就職於各科學園區及，中彰地區中小企業。科學園區以製程/設備助理工程師為主，中彰地區中小企業以技術工作屬性為主(如：電源器製作、PLC應用、網路監控)，就業率均佳。

2.針對本系畢業生就業之特性，本系經課程會議討論後，課程改進方向如下：

(a)數理課程比例調降 (b)實務課程比例調增 (c)納入校外實習課程(d)加強學生專題製作內容及能力。

	
	電子工程系/所
	1.本系所學生畢業3年後平均就業率約為87.35%(除其他情況外)，且多從事與電子專業領域相關之職業。
2.針對本系畢業生就業之特性，本系經課程會議討論後，課程改進方向如下：
(a)數理課程比例調降 (b)實務課程比例調增開設 (c)多門協同教學課程 (d)新開“圖控與微電腦應用”就業學程。

	
	自動化系暨
機電光研究所
	1.本系所學生畢業3年後的平均就業率約為90.19%(除其他情況外)，且大多從事與本系所專業領域相關之職業，如精密機械、自動控制、機電設備製造及維修等工程師職務，符合本系所培育專業人才之教育目標。
2.針對本系畢業生就業之特性，本系經課程會議討論後，課程改進方向如下：
(a)課程中加重實務性之常識及技能之培養
(b)證照輔導融入一般性課程中。

	
	機械工程系暨製造科技研究所
	1.本系所學生畢業3年後的平均就業率約為96.09%(除其他情況外)，且約有85%從事與機械專業相關之工作。
2.機械系學生從事的工作大約為設計製圖、生產製造、品管及產品研發，與課程模組之設計相近。但因為從事研發工作的畢業生較少，所以在研發相關的課程比重上透過課程會議加以調降、並增加實務性課程。

	
	土木工程系/所
	1.本系所學生畢業3年後平均就業率約為98.56%(除其他情況外)，其中有八成工作性質與所學領域相關。
2.本系考量目前就業市場之需求，調整相關課程如下：
(a)增強培養具營造技術與管理之實務技能，調整相關課程，以符合產業界用人之需求。
(b)增強基礎課程教學成效，增加學分及時數，例如材料力學(3/3)、土壤力學(3/3)、工程施工圖(3/3)、基礎工程(3/3)、土木材料與試驗(3/3)等均改為兩學期各(2/2)，工程估價(2/2)增為(3/3)等。(c)持續配合課程教學以輔導學生於畢業前考取專業技術士證照以及英文證照，藉以增加畢業後投入職場之競爭力。

	
	資訊與網路通訊系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為92.47%(除其他情況外)，其中有七成進入相關領域之職場工作。
2.本系考量目前學生就業市場之分佈情形，調整相關課程如下：
(a)朝向實務化教學，以提升學生實務技能。(每年開設之實務課程皆在50%以上)
(b)簡化或降低理論課程(工數和電子學)。
(c)加強各領域之選修課，如程式設計、嵌入式與行動裝置、無線通訊、電信線路技能等。

	管理學院
	工業工程與
管理系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為93.11%(除其他情況外)，就業領域主要集中在機械加工及流通產業，與本系本位課程規劃相符合。
2.本系依學生就業市場考量需求，召開系課程與教學委員會及系務會議進行調整，例如：
(a)100學年度入學新生暑期實習改為必修強化本校「實習代替試用」的發展特色。
(b)將專題製作分組人數上限由六人降至五人，未來將以四人為原則，以落實個別指導及團隊合作。
(c)將產業製程概論採業師方式規劃，邀請產業高階主管，進行產業技術分享，提高學生對產業的熟悉度，落實就業規劃。

	
	資訊管理系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為90.66%(除其他情況外)。
2.本系依據學生就業市場之需求，調整課程方面之情形如下：
(a)加強資訊加強實務能力之培養。
(b)証照輔導融入課程教授，增加學生畢業後的就業競爭力。其中以企業資源規劃及商業智慧之相關證照對於學生就業更有助益。
(c)以發展資訊科技整合與應用為課程規劃之主軸，資料庫系統應用與資訊管理技能為輔。並因應新興科技之潮流，增加雲端服務、企業資訊安全規劃、手機程式開發等技能力之培育。
(d)為提升學生的實務能力，鼓勵學生參與校外實習，明訂102學年度入學新生需完成3學分之校外實習必修課，藉此協助畢業生順利就業。

	
	國際企業管理系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為95.65%(除其他情況外)。
2.依據學生就業市場之需求，本系在調整課程方面之情形如下：
(a)加強語文能力、國際貿易實務能力及創新創意能力之培養。

(b)証照輔導融入課程教授，增加學生畢業後的就業競爭力。其中以電子商務、顧客關係管理、國際務企劃能力、統計分析及行銷專業能力之相關證照對於學生就業更有助益。

(c)以發展國際商務就業模組及創新事業模組為課程規劃之主軸，國際貿易實務與國際商務英文能力為輔。並因應新興科技之潮流，增加國際企業實務研討、網路行銷、人力資源管理等能力之培育。

(d)為提升學生的實務能力，鼓勵學生參與校外實習，本系之暑期「職場體驗」實習課程為四年級上學期之必修課程(3學分)之校外實習，藉此協助畢業生順利就業。

	設計學院
	商業設計系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為95.61%(除其他情況及就學外)，8成以上畢業生從事與商業設計專業領域相關之職業。
2.依據學生就業市場之需求及問卷，本系在調整課程方面之情形如下：
(a)課程模組目前修改為「廣告應用設計」及「包裝應用設計」兩模組，以因應市場之需求。
(b)加強課程與實務的連結，課程內融入證照輔導及校外實習、服務學習、產學合作等項目。
(c)因為電腦設計工具的重要性提升，故將Web網頁設計課程改為必修，新設及調整「廣告應用設計」及「包裝應用設計」兩模組之選修課程。
(d)根據雇主滿意度調查，建議相關課程中加入口語發表以訓練學生之表達與溝通能力。

	
	空間設計系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為94.66%(除其他情況外)，有8成以上畢業生進入職場後之工作性質與本系領域相關。
2.本系依據學生就業市場之需求，調整課程如下：
(a)將室內設計與3D動畫的課程稍作擴張調整。
(b)規劃輔導本系學生於畢業前考取相關之技術士證照，增加畢業後就業競爭力。

	
	數位媒體設計系
	1.本系目前已有99、100與101學年度共三屆畢業生平均就業率約為94.92%(除其他情況外)，就業者多從事與設計專業領域相關之職業。
2.本系依據學生就業市場之需求，調整課程如下：
(a)加強學生創作能力之培養與獨立思考。
(b)強化虛擬博物館設計、聲音工程、網路程式設計、電子商務、App設計等選修課程，以更符合業界技術與需求。

(c) 鼓勵學生學習系上新增設備，例如動態捕捉系統或專業錄音室

	生活科技學院
	應用外語系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為95.38%(除其他情況外)，學生多數於畢業後選擇進入文教機構、商貿公司，或觀光旅遊產業任職。
2.本系依據學生就業市場之需求，調整課程如下：
(a)加強輔導本系學生於畢業前考取英語文能力證照，落實畢業門檻之實施。
(b)開設文教事業相關課程模組，擴展學生實務技能面向。
(c)
規劃國際商務課程，並鼓勵學生跨系/院修習相關課程，尤其以加強學生的國際貿易知識與技能為首要任務。
(d)因應觀光產業的蓬勃發展，開設相關課程模組並培養學生外語領隊及導遊方面的概念與實務技巧。

	
	美容系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為96.48%(除其他情況外)，畢業生多從事與美容相關行業為主，工作表現多數能符合業界需要。
2.本系依據學生就業市場之需求，調整課程如下：
(a)強化職場實習及校外實習，以提升學生的實務能力。
(b)加強技術操作及專業證照，以提升學生的就業競爭力。
(c)加強電腦資訊技能，以符合本系專業發展趨勢。

	
	運動健康與
休閒系
	1.本系學生畢業3年後的平均就業率約為90.79%(除其他情況外)，畢業生多從事多從事休閒事業及健康事業為主。
2.本系依據學生就業市場之需求，調整課程如下：
(a)加強「英文」以及「專業證照」之課程
(b)證照輔導融入一般課程中。
(c)四下開設「實習代試用」課程，以增進學生業界實務能力。
(d)透過跨系學程增列「觀光事業人才培育學程」，以利對觀光旅遊業有興趣之學生在就業時能增加競爭力。


