
附件8
建國科技大學教師赴公民營機構服務及研習作業要點
民國100年2月15日研發處初訂
民國100年3月9日行政會議通過
民國100年3月23日校教評會審議通過
一、依據
建國科技大學(以下簡稱本校)為鼓勵教師赴公民營機構實務研習及服務，以提升實務研究量能及教學品質，依據「教育部補助技專校院教師赴公民營機構研習服務作業要點」，特訂定本校教師赴公民營機構服務及研習作業要點(以下簡稱本要點)。
二、目的
(一) 鼓勵本校專任教師赴企業服務及研習，以增加實務經驗。
(二) 教師藉由企業服務及研習貼近市場，吸收產業資訊及實務經驗，有助提升實務教學品質及研究質量。
(三) 藉產學交流，發掘及增加產學合作機會。
(四) 建立產學長期互動模式，深耕產學合作與互利。
三、研習及服務定義
(一) 短期研習：係指教師赴公民機構進行之研習活動，分為下列兩種：
1.廣度研習(A-1)：本校與公民營機構共同規劃為期2至7天之研習活動，學員約15至20人。
2.深度研習(A-2)：由本校有意願參與研習之教師以3至5人同校或跨校共同組成研究團隊參與研習活動，為期3至8週。
(二) 深耕服務(B-1)、(B-2)：係指由本校甄選教師赴公民營機構進行服務，為期半年或一年。
四、申請對象
(一) 舉辦短期研習申請：以本校系(所)或由教師組成團隊為單位提出。
(二) 參加短期研習或深耕服務申請：
1.申請短期研習者，本校專任教師皆可提出。
2.申請深耕服務者，須於本校任職滿2年以上之專任教師始可提出。
五、申請舉辦短期研習原則
(一) 研習領域：配合各系所教學領域及其重點特色，與相關企業合作規劃辦理前述各領域之研習課程。
(二) 研習期間：以每年寒、暑假期間為原則，特殊產業得視季節性需要於學期中實施。
(三) 經費補助：
1. 廣度研習(A-1)：教育部補助每項課程以每人每日補助新台幣2,000元為上限。補助項目包括：講師費、講義費、臨時工資（上限98元/人時）、雜支、場地費、參訪實作現場之租車費、實作材料費等；學員住宿費及差旅費不予補助。
2. 深度研習(A-2)：教育部補助每項課程以每人每日補助新台幣2,000元為上限。
3.上列經費由教育部補助外，本校應提供自籌款，並不得低於教育部核定補助額度之10%。
4.本校教師參加本校所舉辦的研習活動，本校補助教師之交通費、住宿費、膳雜費，得由本校自籌款支應。
(四)申請時間：(A-1)、(A-2)研習均於每年度公吿時間內提出申請，各系所、通識教育中心(組)、體育室，每年以各
申請一件為原則，全校則依教育部規定(A-1)、(A-2)研習，各提報一件為限。
(五) 甄選方式
    申請案由研究發展處彙整及承辦審查會議，審查小組由校長擔任主席，成員包括：副校長、教務長、研發長、
人事室主任及產學合作組組長，並由產學合作組組長擔任執行秘書。審查標準遵照當年度「教育部補助技專校院教師赴公民營機構研習服務作業要點」辦理，會議紀錄陳報校長核定後函報教育部。
六、申請參加短期研習原則
(一) 經費補助
1.參加廣度研習(A-1)者，得由本校補助交通費、住宿費及膳雜費，如主辦單位提供膳宿時，費用不得重複申報。
2.參加深度研習(A-2)者，依「教育部補助技專校院教師赴公民營機構研習服務作業要點」之規定補助經費。
(二) 教師義務
1.參加廣度研習者，應於研習結束一週內檢附心得報告，並核銷補助費用。
2.參加深度研習者，應於研習結束二週內檢附於研習期間所完成之實體作品、個案研討或單元課程教材，並核銷補助費用。
七、申請參加深耕服務原則
  (一) 服務型態：依服務時間長短分為兩類：
深耕服務I (B-1)：教師赴公民營機構服務半年。
深耕服務II (B-2)：教師赴公民營機構服務一年。
  (二) 教師權利
參與教師深耕服務期間為帶職帶薪，符合每學期返校義務任教至少滿一學分且授課達十八小時者，依其帶職帶
薪服務時間及本校規定採計升等年資。
     (三) 教師義務
1. 參加教師應與服務之公民營機構簽訂產學合作案，並於服務期滿一年內執行完畢。
深耕服務I (B-1)：每案至少新台幣20萬元(含)以上。
深耕服務II (B-2)：每案至少新台幣30萬元(含)以上。
2. 參加教師須與服務機構簽訂服務契約及研發保密合約，並明訂研習期間之智財產出歸屬本校。
3. 深耕服務老師服務期間需返校義務授課每週至少1小時。
4. 如因教學需要，老師返校授課需超過每週1小時，其授課鐘點不得超過每週4小時，得支領超鐘點費。
5. 參與過本服務方案之教師，3年內不得再提出申請。
6. 參與教師應於深耕服務期滿壹個月前以簽呈申請歸建；教師於深耕服務期間放棄服務者，應先簽請校長核定後，於次一學期返校服務。
7. 深耕服務教師於服務期間應遵守服務單位及本校相關規定。如教師在服務期間發生違法失職情事者，應自行負責，並依相關規定辦理；經法院判決有罪確定者，本校得依規定予以解聘、停聘或不續聘。
 (四) 經費補助
教師執行深耕服務之帶職帶薪期間，本校得支給全薪(含本俸及學術研究費)，教育部補助教師研習服務期間代課教師之基本授課鐘點費。
 (五) 甄選方式
     全校提報人數依教育部規定深耕服務(B-1)、(B-2)各以一人為限，有意申請之各系所、通識教育中心(組)、體育室，均可於每年度公告期間內各提出一名人選。申請案由研究發展處彙整及承辦審查會議後，決定學校提報人選，審查小組由校長擔任主席，成員包括：副校長、教務長、研發長、人事室主任及產學合作組組長，並由產學合作組組長擔任執行秘書。審查標準遵照當年度「教育部補助技專校院教師赴公民營機構研習服務作業要點」辦理，再經系（所）、院(中心)、校教評會審議通過，會議紀錄陳報校長核定後函報教育部。

八、作業時程及計畫書內容
 (一) 作業時程：每年依公告時間申請。
 (二) 計畫書內容：
     申請舉辦短期研習(A-1)每案需提報3~5頁計畫書、(A-2)每案需提報5~10頁計畫書；深耕服務(B-1)、(B-2)每案需提報10~20頁計畫書，格式如下：

1. 計畫摘要(重點條列摘述計畫內容--含研習服務目標、時間地點、人員規劃、課程規劃、預期效益)。
2. 系所現況分析(請以表列式呈現)。

3. 本年度現有專任教師人數及具業界經驗之專任教師人數比例。

4. 合作機構簡介：主要營業範圍、產學合作現況與需求、參與研習活動之動機。

5. 研習或服務內容：目標與任務、詳細日程表、專業領域、期間、方式、人員名額、地點。

6. 計畫實施後之影響及效益評估：應包含對教學之預期助益、對研究之助益、可創造之產學合作績效。教師申請深耕服務時應檢附與合作機構之產學合作計畫書與合約書。
7. 經費需求表：應提出經費需求表，辦理研習活動若有與課程相關之額外收費(如材料費等)，請說明收費標準。
九、獲得教育部審查通過之短期研習計畫或深耕服務計畫，教育部補助款項之核撥、結案報告及其管考，悉依教育部規定辦理。
十、本要點未盡事宜，均依教育部相關規定及本校校務章則辦理。
十一、本要點經校教評會審議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。

























































































































































































































































































































































































































































































































































